COMUNE DI CERVINO
Provincia di Caserta
AREA III - LAVORI PUBBLICI — URBANISTICA — CIMITERO

Via Giuseppe Toniolo n. 48 — 81023 — Cervino (CE) — Tel.: 0823 411914 — E-mail: ufficiotecnico@comune.cervino.ce.it — PEC: utc.cervino@asmepec.it

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DI MEMBRI
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

ART. 1 - INDIZIONE DELLA SELEZIONE

Ai fini dell’acquisizione della disponibilita ad essere nominati componenti delle commissioni giudicatrici per
le procedure di gara con offerta economicamente pitl vantaggiosa ai sensi dell’art. 108 del D. Lgs. 36/2023
per ’affidamento di lavori, ¢ indetta una selezione pubblica per la nomina di membri esterni alla Stazione
Appaltante cui affidare I’incarico di Commissari esperti nelle materie oggetto delle seguenti gara:

OGGETTO: Procedura aperta per Il'affidamento dei lavori di completamento e
rifunzionalizzazione della rete idrica comunale finalizzati al risparmio idrico -
CUP: G88B22010640001.

NUMERO MEMBRI | N. 1 in qualita di Presidente

COMMISSIONE N. 1 in qualita di Commissario Tecnico

ESTERNA DA N. 1 in qualita di Commissario Tecnico con anche funzioni di Segretario

NOMINARE: Verbalizzante

SUPPLENTI: N.B. Per la procedura di gara si selezioneranno al massimo ulteriori 2 (due)

componenti come “supplenti”.

ART. 2 - OGGETTO DELL’INCARICO

*  Valutazione dell'Offerta Tecnica e dell'Offerta Economica, sulla scorta degli elementi di valutazione
contenuti nel Capitolato speciale d’appalto e disciplinare di gara.

*  Fornire ausilio al RUP nella valutazione della congruita delle offerte tecniche.

*  Le operazioni di analisi dell’offerta tecnica ed economica p eseguirsi in presenza presso 1’ufficio gare
della Provincia di Caserta, al quale ¢ affidata la gestione dell’appalto. Eventuali successive sedute
potranno essere disposte anche in modalita telematica. Tali valutazioni dovranno concludersi entro al
massimo cinque giorni da considerarsi naturali e consecutivi a decorrere dalla data di consegna delle
relative buste tecniche da parte del Responsabile del Procedimento, ma comunque entro e non oltre il

13/11/2026;

ART. 3 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE

In relazione alle specifiche finalita dell’incarico, possono presentare la propria candidatura alla selezione per
la nomina di cui al precedente art. 1, in qualitd di esperti in materia, i soggetti in possesso dei seguenti
requisiti (alternativi tra loro):
1. Funzionario presso la Pubblica Amministrazione laureato avente:
a. competenza nelle materie oggetto di gara, e/o aver ricoperto il ruolo di R.U.P. in appalti pubblici;
b. essere in possesso dei requisiti di cui D.1gs. n. 36/2023;
c. assenza di sanzioni disciplinari della censura o piu gravi comminate nell’ultimo triennio, e assenza di
procedimenti disciplinari per infrazioni di maggiore gravita in corso;
d. autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza allo svolgimento dell'incarico di componente
della commissione giudicatrice in parola (da richiedere anche successivamente).

ART. 4 - TERMINE, INDIRIZZO, MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE E
DELLA DOCUMENTAZIONE
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Chiunque interessato alla nomina di cui all’art.1, e in possesso dei requisiti di cui all’art. 3, puo presentare
piu candidature, avente ad oggetto: “NOMINA MEMBRO DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
CUP: G88B22010640001 — Nome e Cognome” secondo le seguenti tempistiche e modalita:

* Termine: entro e non oltre il 15/10/2026 alle ore 15.00. Ai fini dell'accertamento del rispetto dei
termini di presentazione, fara fede unicamente la data di ricezione della PEC al Comune di Cervino, con
l'attestazione del giorno e dell'ora di arrivo;

* Modalita: i soggetti interessati dovranno presentare la domanda corredata della documentazione sotto
elencata a mezzo PEC all’indirizzo: utc.cervino@asmepec.it, con allegate le dichiarazioni e Ia
documentazione richiesta firmata digitalmente, DIMENSIONE MASSIMA DELLA MAIL PEC NON
SUPERIORE A 7TMB;

* Domanda e documentazione: gli interessati dovranno presentare, entro la tempistica sopraddetta, la
domanda di candidatura in carta semplice e lingua italiana, debitamente datata e sottoscritta dal
dichiarante, e corredata dalla seguente documentazione:

- curriculum formativo e professionale, redatto su carta semplice, datato e sottoscritto, dal quale si
evincano i requisiti di cui all’art. 3, nonché le specifiche competenze e professionalita maturate nella
materia inerente all’oggetto della gara. Gli ambiti di esperienza professionale dovranno riportare
l'indicazione completa dei committenti pubblici o privati ai fini delle eventuali verifiche. Non
saranno esaminate le domande e i curriculum in cui non siano indicate le generalita del richiedente o
quelle in cui sia mancante la firma o 1’indicazione del possesso dei requisiti di cui all’art.3;

- Per il profilo 1 dell’art. 3: autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza alla nomina di
componente della commissione giudicatrice in argomento;

- Allegato 1 firmato digitalmente;

ART.5-MODALITA’ DI SELEZIONE

La nomina della commissione di gara, sara pubblicata sul sito istituzionale del Comune di Cervino.

La selezione del soggetto al quale conferire l'incarico di membro della commissione giudicatrice verra

effettuata mediante sorteggio pubblico espletato in data 16/10/2026, previa verifica dei soggetti ammessi,

procedendo come segue:

+ esame delle candidature pervenute e verifica del possesso dei requisiti richiesti con il presente avviso;

* ammissione o esclusione dei candidati in base alla tempestivita delle domande (art.4) e al possesso dei
requisiti di cui all’art.3;

+ valutazione dei curricula pervenuti,

Sara valutata I'esperienza professionale acquisita, con particolare riferimento a:

a) anni di dipendenza presso una amministrazione pubblica, con funzioni di Dirigente o Responsabile di
Settore avente competenza nelle materie oggetto di gara;

b) incarichi di Responsabile Unico del Procedimento per affidamenti di servizi attinenti la materia oggetto
di gara;

c) partecipazione, quali Commissari/Presidenti di gara, nelle procedure per l'affidamento con il criterio
dell'offerta economicamente piu vantaggiosa di servizi nelle materie attinenti all’oggetto di gara;

d) incarichi di Supporto al Responsabile Unico del Procedimento;

A seguito della valutazione verranno individuati i soggetti ritenuti piu idonei a cui affidare l'incarico di

membri esperti della commissione giudicatrice.

In caso di rinuncia del candidato selezionato (che deve essere comunicata per iscritto), o di irreperibilita

dello stesso, si procedera a scorrere 1’elenco degli idonei per assegnare 1’incarico.

All’assunzione dell’incarico i Commissari nominati dovranno rendere apposita dichiarazione di assenza di

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse e di situazioni di incompatibilitd, ai sensi del D.lgs.

n.36/2023.

In assenza di candidature o in caso di candidati privi dei requisiti prescritti, si procedera mediante nomina di

membri interni.

ART. 6 - COMPENSO

A ciascun Commissario esterno sara corrisposto un compenso pari a, indipendentemente dal numero di
sedute:
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e Presidente: € 1.500,00 lordi

¢ Membro 1: € 1.200,00 lordi

*  Membro 2: € 1.200,00 lordi

Detta somma ¢ da ritenersi omnicomprensiva di tutte le spese (IVA, Contributi, etc.).

I membri della Commissione di Gara sono tenuti a garantire la disponibilita immediata a svolgere I’incarico
a loro assegnato, restando in carica fino all’affidamento della gara, anche in supporto al RUP per la verifica
dell’eventuale 1’anomalia dell’offerta, e dovranno dare piena e incondizionata disponibilita a svolgere la
valutazione delle offerte tecniche ed economiche per addivenire all’aggiudicazione provvisoria entro la
predetta data.

ART.7 - CONDOTTA E CONTEGNO

La condotta ed il contegno dei commissari dovra fare riferimento ai seguenti criteri di etica professionale:

* non compiere azioni lesive, di qualsiasi natura, nei confronti dell’immagine e/o degli interessi
dell’ Amministrazione Comunale;

* operare con autonomia ed obiettivita nello svolgimento dell’incarico affidato ed effettuare le valutazioni
delle offerte in maniera totalmente indipendente, senza tener conto di eventuali pressioni ed influenze di
qualsiasi provenienza o natura;

* garantire integritd morale e riservatezza su tutte le informazioni riguardanti l’attivita dei soggetti
concorrenti;

* oggetto di valutazione, le quali dovranno considerarsi coperte da segreto professionale, nonché sulle
modalita operative inerenti alle fasi di valutazione;

* non utilizzare le predette informazioni a vantaggio proprio e/o di terzi;

* non divulgare in alcun modo informazioni relative alla valutazione delle offerte proposte o ad ogni altra
informazione della quale si pud venire a conoscenza nel corso della valutazione;

* comunicare I’insorgenza di eventuali cause di incompatibilita

ART. 8 — DISPOSIZIONE FINALI

Il candidato nominato non potra assumere il ruolo di commissario per piu di una gara ma potra presentare la
candidatura per ognuna di esse.

L’amministrazione si riserva di verificare il possesso dei requisiti dichiarati dai candidati per la
partecipazione alla selezione in argomento.

La presente selezione ha carattere non vincolante per I'Amministrazione che si riserva pertanto 1’eventuale
facolta di non procedere al conferimento dell’incarico.

La Commissione sara composta da n. 3 (tre) membri selezionati in base alle disponibilita pervenute a seguito
del presente avviso.

Essi saranno funzionari tecnici aventi competenze nelle materie specifiche delle gare (art. 1).

Saranno nominati altresi ulteriori due componenti come “supplenti”.

Al momento dell’accettazione dell’incarico di che trattasi, i Commissari designati, dovranno dichiarare, ai
sensi dell’art. 57 D.P.R. n.445/2000, I’inesistenza delle cause di incompatibilita e di astensione previste
disposte dal D.lgs. n.36/2023, e in particolare che non sussistano cause di incompatibilitd o conflitto di
interesse, rapporto di coniugo, di parentela, di affinita entro il quarto grado con 1 titolari, gli amministratori, i
soci e i dipendenti delle imprese partecipanti alla procedura.

L'Amministrazione si riserva la facolta, qualora ne ricorrano i presupposti o 1’interesse specifico, di non
effettuare 1’affidamento, senza che I’offerente possa nulla pretendere o contestare.

Tutti 1 pagamenti dovranno essere eseguiti in osservanza alle disposizioni sulla tracciabilita dei flussi
finanziari ex art. 3 della L. 136/2010 e s.m.1.

Ai sensi del D.Igs. n.196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, e del Regolamento UE
n.679/2016, si informa che i dati forniti e raccolti in occasione del presente procedimento saranno utilizzati
esclusivamente in funzione e per i fini dello stesso, nel rispetto dei limiti stabiliti dalla Legge e che il Titolare
del trattamento ¢ il Comune di Cervino.
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